
 

   ___________________________________________________________________ 

 
  



 

   ___________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
REVISTA DA ESCOLA NACIONAL DA 

INSPEÇÃO DO TRABALHO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rev. ENIT Brasília Ano. 06 p. 001 - 467 jan./dez. 2022 



 

   ___________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REVISTA DA ESCOLA NACIONAL DA 
INSPEÇÃO DO TRABALHO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Brasília, 2022 



 

   ___________________________________________________________________ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Revista da Escola Nacional da Inspeção do Trabalho 
Ano 6, (jan./dez. 2022) – Brasília: ENIT, 2022. 
 
Anual 
ISSN:  2594 - 8644 
e-ISSN: 2594 - 8628 
 
1. Direito – Periódicos. I. Escola Nacional da Inspeção do Trabalho – ENIT. 
CDD 340 

 
Dados internacionais de catalogação na publicação (CIP) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   ___________________________________________________________________ 

 
Revista da Escola Nacional da Inspeção do Trabalho – ENIT 
Ano 6, 2022. 
 
Subsecretário de Inspeção do Trabalho 
Romulo Machado e Silva 
 
Coordenação-Geral de Fiscalização do Trabalho e Promoção do Trabalho 
Decente  
Alline Bessa de Meneses 
 
Coordenador-Geral Fiscalização e Segurança e Saúde no Trabalho 
Marcelo Naegele 
 
Coordenador Geral de Integração Fiscal 
Virgílio Pires de Miranda Junior 
 
Coordenação-Geral de Gestão de Fiscalização do Fundo de 
Garantia do Tempo de Serviço 
Audifax José Caldas Franca Filho 
 
Coordenação-Geral de Normatização e Registros 
Joelson Guedes da Silva 
 
Coordenação-Geral de Conformidade e Harmonização da Atuação 
da Inspeção do Trabalho 
Hélida Alves Girão 
 
Coordenador da Escola Nacional da Inspeção do Trabalho 
Yan Koslovsky 
 
Editor-Chefe 
Felipe Macêdo Pires Sampaio 
 
Comissão Editorial 
Alexandre Antonio Bruno da Silva, Ministério da Economia. 
Emerson Tyrone Mattje, Ministério da Economia. 
Hélio Gustavo Alves, Faculdade de Direito Damásio de Jesus. 
Jessé José Freire de Souza, Universidade Federal Fluminense. 
João Carlos Relvão Caetano,  Universidade Aberta de Lisboa. 
José Affonso Dallegrave Neto, Faculdades Integradas Curitiba. 
Juraci Mourão Lopes Filho, Procuradoria do Município de Fortaleza. 
Leone Pereira da Silva Junior, Damásio Educacional. 
Marcelo Fernando Borsio, Pontifícia Universidade Católica de São Paulo. 
Marcelo Lima Guerra, Magistratura do Trabalho. 
Margarida Barreto de Almeida, Ministério da Economia. 
Ocelio de Jesus Carneiro de Morais, Magistratura do Trabalho. 
Paulo César Baria de Castilho, Centro Universitário de Rio Preto. 
Renata Albuquerque Lima, Centro Universitário Christus. 
Renato Bignami, Ministério da Economia. 
Ricardo Pereira de Freitas Guimarães, Pontifícia Universidade Católica de São Paulo. 
Robson Spinelli Gomes, Fundação Jorge Duprat Figueiredo de Segurança e Medicina do 
Trabalho (FUNDACENTRO) 
Rodolfo Mário Veiga Pamplona Filho, Magistratura do Trabalho. 



 

   ___________________________________________________________________ 

Sonia Maria José Bombardi, Fundação Jorge Duprat Figueiredo de Segurança e Medicina do 
Trabalho (FUNDACENTRO) 
Tereza Luiza Ferreira dos Santos, Fundação Jorge Duprat Figueiredo de Segurança e Medicina 
do Trabalho (FUNDACENTRO) 
Willis Santiago Guerra Filho, Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro. 
  
Equipe Técnica 
Fernando Sergio Fabreti 
Jorge Rios de Souza 
Marina de Figueiredo Lemos 
 
Capa e Identidade Visual 
Felipe Macêdo Pires Sampaio 
 
Imagem da Capa 
Pixabay 
 
Correspondência 
Escola Nacional da Inspeção do Trabalho 
Esplanada dos Ministérios, Bloco “F” Anexo – 
Ala B - 1º Andar – Sala 176 - CEP: 70.056-900 
– Brasília – DF 
Telefones: (61) 2031-6724 
Email: revista.enit@economia.gov.br 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Revista distribuída gratuitamente pela Inspeção do 
Trabalho brasileira, por meio da Escola Nacional da 

Inspeção do Trabalho - ENIT. 
Para mais informações, acesse: 

https://gov.br/enit  
ou 

https://enit.trabalho.gov.br/revista 
 

Acesse também o canal da ENIT no YouTube 
clicando abaixo 

 
 

ou pelo link: 
https://www.youtube.com/c/ENIT-ESCOLA/ 

 
 



 

   ___________________________________________________________________ 

 
 
 
 

 
 
 
 

COORDENAÇÃO 
 

Felipe Macêdo Pires Sampaio 
 

 
 

AUTORES E AUTORAS 
 

Alex Keine de Almeida Sebastião 
Alexandre Antonio Bruno da Silva  

Ana Luiza Caldas Horcades  
Ana Maria Villa Real  

Beatriz Cardoso Montanhana  
Bruna Carolina de Quadros   

Carolina Fiorito de Almeida Dittrich  
Celso Amorim Araújo 

Cristina Fernanda Amorim de Almeida  
Dercylete Lisboa Loureiro 

Ediraldo Homobono Santa Brígida 
Eduardo Baptista Vieira 

Elizabeth Alice Barbosa Silva de Araujo  
Estêvão Fragallo Ferreira 

Emerson Victor Hugo Costa de Sá 
Felipe Caetano da Cunha 

Felipe Macêdo Pires Sampaio 
Fernanda Fagundes da Silva Avila  

Fernando Gonçalves Amaral 
Hilana Carvalho Pereira 
Jamile Freitas Virginio 

José Olímpio dos Santos Neto 
Lailah Vasconcelos de Oliveira Vilela 

Luciana Kiyomi Horie 
Maria Ervanis Brito 

Maurício Rodrigues Franchi 
Ramon de Faria Santos  

Sandra Morais de Brito Costa 
Thiago Freire Laporte  

 
 
 

  



 

   ___________________________________________________________________ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

AS OPINIÕES EXPRESSAS NOS TEXTOS PUBLICADOS SÃO DE 

INTEIRA RESPONSABILIDADE DOS RESPECTIVOS AUTORES E 

AUTORAS 
 

OS ARTIGOS FORAM SELECIONADOS COM BASE NA SUA 

TECNICIDADE E NÃO REPRESENTAM O POSICIONAMENTO 

OFICIAL DA ENIT NEM DA INSPEÇÃO DO TRABALHO - SIT 



 

   ___________________________________________________________________ 

 
 
 
APRESENTAÇÃO 
 
 

Caro leitor, 
 
A proteção ao trabalho, objeto principal dos estudos publicados nesta Revista, é de 

inegável importância para aquele que o presta com o objetivo de promover a sua subsistência 

e ter acesso aos diversos direitos elencados na Constituição da República, nos tratados 

internacionais e na legislação brasileira. Mas a sua importância não se restringe a uma única 

face, já que essa proteção é importante também para a sociedade e para a manutenção de 

uma economia saudável e sustentável.  

A respectiva tutela tem o objetivo não só de promover o bem-estar do trabalhador, mas 

de aumentar a produtividade, a geração de bens e serviços, além da arrecadação do Estado, 

seja ela direta, como por meio do FGTS, imposto de renda e das contribuições sociais, ou 

indireta, reduzindo-se a quantidade de acidentes de trabalho, doenças relacionadas ao trabalho 

e a necessidade de concessão de benefícios previdenciários. 

Nesse contexto, a Revista da Escola Nacional da Inspeção do Trabalho tem por objetivo 

promover o debate acadêmico, além de fomentar os estudos e o diálogo com a sociedade. 

Entre os temas tratados encontram-se as novidades doutrinárias, jurisprudenciais e legislativas 

no âmbito do Direito do Trabalho, do Direito Previdenciário, do Direito Tributário e da Inspeção 

do Trabalho.  

O conteúdo aqui tratado é eminentemente técnico. A tecnicidade de que se reveste essa 

publicação científica é transparecida desde a escolha e avaliação dos artigos publicados. Isso 

porque os trabalhos enviados por toda a comunidade acadêmica são submetidos ao sistema 

de dupla avaliação cega (double blind review), na qual os dois avaliadores não sabem a 

identidade do autor e analisam impessoalmente o mérito do trabalho. A adoção dessa 

sistemática contribui também para a garantia da distinta qualidade dos trabalhos publicados.  

Além do conhecimento técnico relacionado aos temas aqui tratados, com abordagem 

internacional, constitucional, defesa dos direitos fundamentais e respectivos reflexos 

previdenciários e tributários, os trabalhos são ricos em experiências práticas de fiscalização do 

trabalho e de outros atores de relevante importância no cenário nacional. 
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Espero que essa produção seja de grande utilidade ao aperfeiçoamento da Inspeção do 

Trabalho brasileira, para a proteção ao trabalho decente e para o desenvolvimento econômico 

e social do Brasil. 

Desejo ao caro leitor uma excelente leitura e que a Revista seja um vetor de grande 

aprendizado, disseminação do conhecimento aqui produzido e da experiência prática dos 

autores. 

 

Felipe Macêdo Pires Sampaio 
Editor-Chefe da Revista da ENIT  
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